KRAJSKE REDITELSTVi POLICIE STREDOCESKEHO KRAJE

Odbor personalni

INFORMACE
pro uchazece o sluzebni pomér

Policistou by se mél stat takovy obcan, ktery chce ve svém Zivoté zastdvat a ctit zakon, pristupovat
individualné a spravedlivé ke kazdému obc¢anovi a prohlubovat své znalosti a odbornou kvalifikaci.

Predpoklady k prijeti do sluzebniho poméru
Uchazec o sluzebni pomér musi dorucit na personalni pracovisté zadost o prijeti do sluzebniho poméru

a souhlas se zpracovanim osobnich Gdajl, dale musi splfiovat tyto podminky (§13 odst. 1 zak.
¢. 361/2003 Sbh.):

- ob&anstvi Ceské republiky

- vék nad 18 let

- minimalné stredni vzdélani s maturitni zkouskou

- osobnostni, fyzickd a zdravotni zpUsobilost

- nesmi byt ¢lenem v politickych stranach nebo politickych hnutich

- nesmi vykondvat Zivnostenské nebo jiné vydélecné ¢innosti, nebyt ¢lenem v fidicich nebo kontrolnich
organech pravnickych osob, které vykonavaji podnikatelskou ¢innost

Beztihonnost - prokazuje se opisem z evidence Rejstfiku trestd. Policie CR je opravnéna vyuzivat
evidence k ovérovani udajl o uchazedi.

Osobnostni zplsobilost se provéfuje psychologickym vySetfenim u policejniho psychologa se zamérenim
na zjisténi osobnostnich predpokladd potiebnych pro vykon sluzby. Uchazec¢ béhem vysetieni vypliuje
osobnostni dotazniky, podrobuje se vykonovym testlim a ucastni se fizeného rozhovoru s psychologem.

Zdravotni zpusobilost k vykonu sluzby je posuzovana policejnim Iékafem na zakladé vypisu ze zdravotni
dokumentace a dalSich vysSetreni.

Fyzicka zpGsobilost - viz PRILOHA

Priibéh pfijimaciho Fizeni
Zahajuje se dorucenim zadosti, nasleduji testy osobnostni zpUsobilosti (skladaji se z 2 ¢asti),
testy fyzické zdatnosti a Iékarské vySetreni.

Krajské reditelstvi policie StfedoCeského kraje ustanovuje do sluzebnich mist, podle svych potfeb
s pfihlédnutim k trvalému nebo pfechodnému bydlisti.

Na Banich 1535
156 64 Praha 5 - Zbraslav

Tel.: +420 974 861 409
Fax: +420 974 870 830

_ Email: krps.op@pcr.cz



OD PRIJIMACIHO RiZENi MOHOU OBE STRANY KDYKOLIV ODSTOUPIT.
NA PRIJETI DO SLUZEBNiHO POMERU NENi PRAVNiI NAROK.

PFi nastupu do sluZzebniho poméru musi uchazec slozit sluzebni slib (ktery stvrdi svym podpisem):

,Slibuji na svou cest a svédomi, Ze pfi vykonu sluzby budu nestranny a budu disledné dodrZovat prdvni a
sluZebni pfedpisy, pinit rozkazy svych nadrizenych a nikdy nezneuZiji svého sluZebniho postaveni. Budu se
vZdy a vsude chovat tak, abych svym jedndnim neohrozil dobrou povést bezpecnostniho sboru. SluZzebni
povinnosti budu plnit Fddné a svédomité a nebudu vdhat pfi ochrané zdjmi Ceské republiky nasadit i viastni
Zivot."

Sluzebni pomér je u nové nastupujicich policistll uzaviran na dobu urcitou v trvani 3 let se zkuSebni dobou
6 mésicl. Na dobu neurditou se sluzebni pomér zméni po fadném vykonani sluzebni zkousky.

Nastupujici policisté jsou zafazeni na 2TT - vrchni referent.

Zakladni odborna priprava

V soucasné dobé probiha Zakladni odborna p¥iprava po dobu 9 mésic(i a to ve Skolnim policejnim stiedisku
v Sadské, Vyssi policejni Skole (Brno, HoleSov, Jihlava nebo Praha) a utvaru. V ramci Zakladni odborné
pfipravy je zapocéteno i volno v délce 6 tydnd. Studium je denni - od pondéli do patku. Studium je
zakoncéeno vykondnim zkousek. Poté policista nastupuje k Utvaru, na ktery byl ustanoven.

Pribéh Zakladni odborné ptipravy:

- nastupni priprava ZOP — Skolni policejni stfedisko Sadska, pfip. Utvar policejniho vzdélavani
a sluzebni p¥ipravy (UPVSP) Praha — 1 mésic

- odborna vyuka I. (ZOP) vzdélavaci zatizeni UPVSP Brno, Praha, Hole$ov, Jihlava (Dopravni policie)
(umisténi podle rozhodnuti bezpecnostniho sboru) — 5 mésicl

- fizena praxe ZOP — 8kolni policejni stfedisko Sadska a uréend oddéleni policie CR — 2 mésice

- odbornd vyuka Il.: ZOP a zavérecna zkouska Brno, Praha, Holesov,
Jihlava (Dopravni policie) - 1 mésic — ukonceni ZOP

Po ukonceni ZOP je pfislusnik povinen vykonat sluzebni zkousku do 3 let od vzniku sluzebniho poméru
(doba urcita), po jejim uspésném vykonani je prislusnik prijat do sluzebniho poméru na dobu neurcitou.

Skladba sluzebniho prijmu, vysluhové naroky a dalsi socialni vyhody
Policistovi pfislusi sluZzebni pfijem za vykon sluzby. SluZebni pfijem je tvofen z nasledujicich sloZek:
- zakladni tarif (tj. platovy stupen v platové tfidé stanoveny podle vzdélani, zapocitané praxe

a sluzebniho mista, na které je policista ustanoven)
- zvlastni priplatek (napf. za Cinnosti spojené s ochranou zajmu stdtu, pfi nichz mize dojit

k ohrozeni Zivota, zdravi)
- osobni pfiplatek (nenarokovy)
- odména (nenarokova)

Nové nastupujici policisté jsou zafazeni do 2. tarifni tfidy, 1. tarifniho stupné, kdy tarif ¢ini 21.420 K¢
zvlastni priplatek ¢ini 5.000 K¢, tedy celkem 26.420 K¢.

Prislusnik ma narok na bezplatnou sluZzebni vystroj (uniforma, obuv) a doplriky ke sluzebni vystroji.



Naborovy prispévek

Policistim, ktefi jsou pfijati do sluzebniho poméru na Krajské feditelstvi policie Stfredoceského kraje, vznika
po uplynuti zkusebni doby ndrok na naborovy prispévek ve vysi 150.000,-K¢. Tento pfispévek se vyplaci
jednorazové (neni danén). Zkusebni doba je v délce 6 mésicl a pocita se ode dne vzniku sluzebniho
pomeéru. Ve zkusebni dobé mze prislusnik zameskat max. 10 dnQ, které se do této doby zapocitavaji. Pfi
vys$im poctu zameskanych dni se zkuSebni doba o tyto dny prodluzuje (§11a zakona ¢. 361/2003 Sb.).
Podepsanim souhlasu s pfizndnim ndborového prispévku se policista zavazuje setrvat ve sluzebnim poméru
minimalné 6 let. Pfi ukonceni sluzebniho poméru pred uplynutim této lhaty je povinen vratit pomérnou
¢ast.

Vysluhové naroky

Odchodné se poskytuje jednorazové po Sesti letech trvani sluzebniho poméru. Je poskytovano ve vysi
jednoho mési¢niho hrubého sluzebniho pfijmu a zvySuje se o jednu tfetinu za kazdy dalsi ukonéeny rok
trvani sluzebniho poméru. Nejvyssi vyméra odchodného Cini Sestindsobek mésicniho hrubého sluzebniho
prijmu.

Vysluhovy prispévek Cini 20 % mési¢niho hrubého sluzebniho pfijmu, jestlize policista vykonaval sluzbu
alespon po dobu 15 let. Ddle se vysluhovy pfispévek zvySuje o procenta za kazdy dalsi ukonceny rok.

Socialni vyhody

- zakladni doba sluzby je 37,5 hodin/tydné a rozvrhuje se pravidelné nebo nepravidelné
v dvousménném, tfisménném nebo nepretrzitém rezimu

- policista ma narok na 6 tydnd dovolené v kalendarnim roce

- policistiim, jejichzZ sluzebni pomér trval alespon 15 let, se poskytuje k upevnéni jejich zdravi
ozdravny pobyt v délce 14 kalendafnich dni v roce ve formé télesnych rehabilitacnich aktivit

- pro policisty je zajisténa bezplatna psychologicka péce a provoz anonymni Linky pomoci v krizi

- dale Ize mezi vyhody zaradit i pfispévek na penzijni pfipojisténi, kulturni akce z fondu kulturnich
a socialnich potieb



PRILOHA
jednotlivé cviky k testtiim fyzické zdatnosti

Clunkovy béh 4 x 10 m

Ukol: ub&hnout vzdalenost 4 x 10 m stanovenym zpdsobem v co nejkratsim ¢ase.

Popis: start (na povel) vedle mety, bézi se Sikmo mezi metami, meta €. 2 se obih3, stejnym zplsobem se
vraci zpét a obihd se meta ¢. 1; tfeti Usek se bézi pfimo, nasleduje dotek mety €. 2, rychly obrat a pti doteku
mety €. 1 se zastavuje ¢as. Méfenina 0,1 s.

Body Vykon Body Vykon
1 16,0 11 11,4
2 15,5 12 11,2
3 15,0 13 11,0
4 14,5 14 10,8
5 14,0 15 10,5
6 13,4 16 10,3
7 12,8 17 10,1
8 12,3 18 9,8
9 11,9 19 9,6

10 11,6 20 9,4

Za kazdé dalsi zrychleni 0 0,2 se pfipocitava 1 bod.

Test klik - vzpor leZzmo opakované

Ukol: maximalni pocet ,,klik(" bez pferueni, stanovenym zptsobem a bez zapieni nohou.

Popis: leh na bfise, skréené paze opftit dlanémi o zem Spicky prstli v Grovni ramen sméfuji vpred, hlava
sméruje vpred. Dopnutim paZi v loktech vzpor lezmo. Pokréenim pazi v loktech lehkym dotekem hrudniku
o podlozku a zpét do kliku. Trup je zpfima, panev se nevysazuje, ani neprohyba. Méreni poctu spravné

provedenych cvikll bez preruseni.

Body Vykon Body Vykon
1 12 11 32
2 14 12 34
3 16 13 36
4 18 14 38
5 20 15 40
6 22 16 41
7 24 17 43
8 26 18 45
9 28 19 47
10 30 20 49

Za kazdé dalsi dva kliky se pripocitava 1 bod.




Celomotoricky test opakované, 2 minuty

Ukol: maximalni pocet cvik(l stanovenym zp(isobem.

Popis: ze stoje spatného pres diep do lehu na bfise, zvednout ruce z podlozky, prejit zpét opét pres dfep do
stoje spatného, ddle se pokracuje pres dfep do lehu na napfimena zada, ruce se dotknou podlozky podél
téla a zpét pres sed a diep do stoje spatného. Za kazdy prechod do stoje spatného je pocitano jedno
provedeni cviku. Méfeni poctu spravné provedenych cvikd.

Body Vykon Body Vykon
1 12 11 32
2 14 12 34
3 16 13 36
4 18 14 38
5 20 15 40
6 22 16 41
7 24 17 43
8 26 18 45
9 28 19 47

10 30 20 49

Za kazdé dalsi dva cviky do stoje spatného se pripocitava 1 bod.

Béh na 1000 m - ovéfovana schopnost strednédobé vytrvalosti

Ukol: ubéhnout vzdalenost 1000 m v co nejkratsim case.

Popis: skupinovy start (pocet bézc( se voli podle poctu organizator(, na dva organizatory maximalné
15 bézcll), béZicim se pribéiné sdéluje cas. Méfeni Casu s presnostina 1 s.

Body Vykon Body Vykon
1 6:00 11 4:00
2 5:45 12 3:50
3 5:30 13 3:40
4 5:15 14 3:30
5 5:00 15 3:20
6 4:50 16 3:10
7 4:40 17 3:05
8 4:30 18 3:00
9 4:20 19 2:55
10 4:10 20 2:50

Za kazdé dalsi zrychleni o 5 s. se pfipocitava 1 bod.

Pro splnéni je nutné ziskat v kazdém testu ziskat minimalné 4 body, v celkovém souctu je nutné ziskat
minimalné 36 bodd.

nabor.stredocesi@pcr.cz



